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ČRPANJE DENARNIH SREDSTEV IZ EVROPSKE UNIJE 
 
Strukturni in kohezijski sladi so oblika nepovratne pomoči Evropske unije. Najpomembnejša 
oblika finančne pomoči za članice so strukturni in kohezijski skladi, ki sledijo cilju regionalne 
politike EU: to je trajnostni in enakomerni razvoj vseh članic unije, zlasti pa vseh njenih regij. 
Regionalna politika deluje po sistemu finančne solidarnosti, saj se prispevki posameznih 
držav v skupni proračun porazdelijo med manj razvite regije. Te pomoči predstavljajo preko 
35% izdatkov evropskega proračuna in so namenjene državam oziroma območjem, katerih 
bruto domači proizvod ne presega 75% evropskega povprečja (oziroma 90% v primeru 
kohezijskega sklada). 
 
V sledečem dokumentu bodo predstavljeni različni skladi in programi za financiranje 
projektov, ki čim bolje prispevajo k zmanjševanju razlik v razvitosti držav članic Evropske 
unije. Pri vsakem skladu oziroma programu, je tudi povezava, ki vas pripelje na domačo stran 
sklada oz. projekta, kjer lahko dobite več informacij. Proti koncu dokumenta, je navedenih 
nekaj praktičnih informacij, ki vam bodo utegnile koristiti pri pripravi projektov. Na koncu 
dokumenta pa je navedenih nekaj povezav, ki vsa bodo pripeljale na strani, kjer objavljajo 
aktualne razpise.  
 
Denar EU skladov je namenjen predvsem projektom, ki resnično pripomorejo  k dodani 
vrednosti celotne Evrope. Mislite na to, ko boste izbirali projekt. Predvsem pa se ne lotite 
projekta samo zato, da bi črpali denar iz skladov, ker je preveč priprav, pravil in birokracije. 
Projekt izvedite predvsem zato, ker ga resnično potrebujete in vam bo koristil. Za dosego cilja 
pa si pomagajte z nepovratnimi sredstvi Evropske unije! 
 
Želimo vam veliko uspehov pri projektih in črpanju denarja iz Evropskih skladov!  
 



 

Kazalo: 
 
1 STRUKTURNI SKLADI EVROPSKE UNIJE ...................................................................... 1 

1.1 Evropski sklad za regionalni razvoj (ESRR).................................................................... 1 
1.2 Evropski socialni sklad (ESS) .......................................................................................... 2 
1.3 Evropski kmetijski usmerjevalni in jamstveni sklad (EKUJS) ........................................ 2 
1.4 Finančni instrument za usmerjanje ribištva (FIUR)......................................................... 3 

2 KOHEZIJSKI SKLAD............................................................................................................ 3 
3 POBUDE EVROPSKIH SKUPNOSTI .................................................................................. 4 

3.1 Interreg III ........................................................................................................................ 4 
3.2 INTERact ......................................................................................................................... 4 
3.3 Espon................................................................................................................................ 5 
3.4 Urban II ............................................................................................................................ 5 
3.5 Leader+............................................................................................................................. 5 
3.6 Equal................................................................................................................................. 5 

4 PROGRAM SKUPNOSTI ...................................................................................................... 5 
4.1 7. okvirni program............................................................................................................ 5 

4.1.1 Vsebina...................................................................................................................... 6 
4.1.2 Financiranje............................................................................................................... 7 
4.1.3 Koristne povezave za 7. okvirni program Evropske unije: ....................................... 7 

4.2 Celostni program dejavnosti na področju vseživljenjskega učenja.................................. 7 
4.2.1 Integrirani program za izobraževanje in usposabljanje............................................. 8 
4.2.2 Specifični programi ................................................................................................... 9 
4.2.3 Cilji.......................................................................................................................... 10 

4.3 Mladi v akciji ................................................................................................................. 11 
4.4 Kultura 2007................................................................................................................... 12 
4.5 eVSEBINE ..................................................................................................................... 14 
4.6 Eureka............................................................................................................................. 14 
4.7 LIFE III .......................................................................................................................... 15 

5 TEHNOLOŠKE PLATFORME............................................................................................ 15 
6 PRAKTIČNI NASVETI ....................................................................................................... 17 

6.1 Razpisna dokumentacija in navodila.............................................................................. 17 
6.2 Faze projekta .................................................................................................................. 17 
6.3 Vsebinsko ocenjevanje................................................................................................... 17 
6.4 SMART cilji ................................................................................................................... 18 
6.5 Kako napisati prijavnico................................................................................................. 18 
6.6 Formalna ustreznost ....................................................................................................... 18 
6.7 SWOT analiza ................................................................................................................ 19 
6.8 Finance ........................................................................................................................... 19 
6.9 Izračun delovne ure delavca........................................................................................... 20 
6.10 Izračun stroška računalnika.......................................................................................... 20 

7 KORISTNE POVEZAVE..................................................................................................... 21 



1 

1 STRUKTURNI SKLADI EVROPSKE UNIJE 
 
Strukturni skladi temeljijo na načelih, pomembnih pri načrtovanju programov in 
porabi sredstev:  

• Koncentracija: usmerjenost sredstev in ukrepov na regije in skupine, ki jih najbolj 
potrebujejo glede na natančno opredeljene cilje in stroga merila.  

• Programiranje: sredstev ni mogoče pridobiti za posamezne nepovezane investicije, 
ampak jih EU dodeli načrtovano, na osnovi razvojnih programov, ki so časovno 
omejeni.  

• Partnerstvo: tesno sodelovanje in delitev odgovornosti pri načrtovanju in izvajanju 
med Evropsko komisijo, vladami držav članic, regijami in lokalnimi skupnostmi in 
civilno družbo.  

• Dodatnost: skladi zgolj dopolnjujejo finančna sredstva držav članic in jih ne 
nadomeščajo. V razvojnih programih je potrebno zagotoviti sofinanciranje iz državnih 
in lokalnih virov.  

• Subsidiarnost: skladi posežejo na področjih, ki jih države članice in regije zaradi teže 
razvojnih razlik in omejenih finančnih sredstev ne zmorejo zadovoljivo rešiti same. 
Temu načelu sledi tudi organizacija upravljanja skladov, saj države članice in regije 
prevzemajo odgovornost za izvajanje.  

• Učinkovitost vrednotenja učinkov: pomeni nadziranje učinkovitosti in uspešnosti 
porabe sredstev in prispeva k izboljšanju načrtovanja prihodnjih programov in k 
poenostavitvi sistema delovanja skladov v bodoče.  

 
 
1.1 Evropski sklad za regionalni razvoj (ESRR)  
 
Evropski sklad za regionalni razvoj (kratica ESRR), ustanovljen leta 1975, je del sistema 
štirih strukturnih skladov Evropske unije (EU). Sredstva, ki jih EU nameni ESRR in drugim 
strukturnim skladom, se porabijo za finančno podporo projektov v javnem in zasebnem 
sektorju, za katere se oceni, da bodo v danih okoliščinah lahko največ prispevali k ciljem 
regionalne politike. 
 
Sredstva ESRR se dodeljujejo projektom, za katere se oceni, da bodo največ prispevali k 
ciljem, določenim v EPD. Osnovna cilja EPD, skupna vsem skladom, sta gospodarski razvoj 
Slovenije in povečanje zaposlenosti. Projekti, sofinancirani iz ESRR, naj bi k tema ciljema 
prispevala preko uresničevanja ciljev na ravni prve prednostne naloge, ki so:  

• Dvig konkurenčnosti: Povečana konkurenca zahteva stalne tehnološke in 
organizacijske izboljšave, za katere so potrebne velike naložbe.  

• Zvišanje inovativnosti in tehnološke zahtevnosti proizvodnih procesov in proizvodov: 
Krepitev sposobnosti uporabe globalnega znanja in tehnologije je glavni vir 
nacionalne konkurenčne zmožnosti.  

• Povečanje fleksibilnosti in bolj učinkovita organizacija podjetij: Povečanje zmožnosti 
uvedbe tehnološke izboljšave, izboljšanje notranje organizacije in prilagajanje 
spreminjajočim se zahtevam trga.  

• Razvoj podjetništva: Vloga politike usmerjene v razvoj je izboljšati pogoje za zagon 
novih podjetij in ustanov.  
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1.2 Evropski socialni sklad (ESS)  
 
Evropski socialni sklad (ESS) je najpomembnejši finančni instrument za podporo izvajanja 
Evropske strategije zaposlovanja. Ustanovljen je bil leta 1958 in ima najdaljšo tradicijo med 
strukturnimi skladi Evropske unije.  
 
ESS spodbuja predvsem:  

• aktivno politiko trga dela,  
• enake možnosti za vse, ki vstopajo na trg dela,  
• vseživljenjsko učenje,  
• prilagodljivost posameznikov in podjetij in razvoj podjetništva,  
• izboljšanje enakih možnosti žensk in moških.  

 
Z vstopom Slovenije v EU je Evropski socialni sklad (ESS) postal sestavni del rednih 
dejavnosti Zavoda RS za zaposlovanje. Evropski socialni sklad zagotavlja dodatna evropska 
sredstva, ki omogočajo, da se v Sloveniji v programe zaposlovanja, izobraževanja in 
usposabljanja vključi več brezposelnih oseb, kot tudi zaposleni v podjetjih.  
 
Evropski socialni sklad v Sloveniji povečuje vlaganje v znanje, razvoj človeških virov in 
zaposlovanje. S tem se:  

• povečuje število kakovostnih delovnih mest,  
• manjša obseg brezposelnosti,  
• spodbuja socialno vključevanje skupin oseb s posebnimi potrebami,  
• spodbuja vseživljenjsko učenje z višjo kakovostjo in lažjo dostopnostjo izobraževanja 

in usposabljanja za življenje in delo ter  
• izboljšuje usposobljenost in prilagodljivost zaposlenih in podjetij.  

 
 
1.3 Evropski kmetijski usmerjevalni in jamstveni sklad (EKUJS) 
 
Evropski kmetijski usmerjevalni in jamstveni sklad financira ukrepe razvoja podeželja in 
pomoči kmetom, jamstveni del sklada pa predvsem v regijah z razvojnimi zaostanki podpira 
tudi razvoj podeželja v okviru skupne kmetijske politike. Sklad je bil ustanovljen leta 1962 za 
namene financiranja skupne kmetijske politike. Tudi danes predstavlja EKUJS orodje EU za 
izvajanje skupne kmetijske politike ter vir financiranja izdatkov, povezanih s tem področjem. 
Sam sklad je razdeljen na dva dela: 
 

 Jamstveni del (EAGGF – Guarantee Section) – namenjen je financiranju tržno-
cenovne politike, ki prejema največji del sredstev iz evropske blagajne. Sklad krije 
predvsem stroške, povezane z izvajanjem tržnih redov, ima popolno odgovornost za 
uresničevanje cenovne politike ter usmerja in nadzira delovanje strukturnih in 
razvojnih programov v okviru kmetijstva, ki spremljajo tržno-cenovne podpore. Če se 
tržne cene spustijo pod raven intervencijskih cen, EKUJS in sorodne organizacije 
odkupijo izdelke in jih skladiščijo. S tem nudijo podporo kmetom in zagotavljajo 
stabilnejše prihodke. Poleg izdatkov za intervencije in skladiščenje EKUJS zagotavlja 
tudi finančno pomoč pri proizvodnji, predelavi in trženju kmetijskih proizvodov. 

 
 Usmerjevalni del (EAGGF – Guidance Section) – namenjen je financiranju tistih 

strukturnih in razvojnih programov v okviru kmetijstva, ki niso pokriti v okviru 
jamstvenega dela. Financira zlasti ukrepe za razvoj podeželja in pomoči kmetom v 
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regijah z razvojnimi zaostanki. Usmerjevalni del sklada se je okrepil po letu 1988, ko 
je prišlo do večje reforme Strukturnih skladov. Ker cilja na izboljšave v kmetijstvu, 
financira ukrepe za pospešitev prilagajanja kmetijskih struktur, promocijo kmetijskih 
proizvodov, izboljšanje obdelovalnih površin, spodbujanje naložb v turizem in obrt, 
razvoj poklicnega usposabljanja na področju kmetijstva in gozdarstva ter podobno. 

 
 
 
1.4 Finančni instrument za usmerjanje ribištva (FIUR)  
 
Leta 1993 je prišlo do oblikovanja posebnega sklada za ribištvo, ki namenja pomoč 
prilagajanju strukturnim spremembam na področju ribištva. Struktura ribiške proizvodnje tako 
na kopnem kot na morju se mora prilagoditi, da bi se lahko ustvarilo primerno ravnovesje 
med morskimi viri in njihovo uporabo, povečala konkurenčnost podjetij, izboljšala ponudba 
in razvoj ribiških proizvodov ter oživila območja, odvisna od ribištva. Ukrepi sklada so 
usmerjeni v prilagoditev, posodobitev in modernizacijo ribiškega sektorja ter ribiške flote, 
razvoj ribogojnic in ostalih morskih gojišč, zaščito posebnih morskih predelov, pomoč pri 
nabavi opreme za ribiče in pristanišča ter podporo trženjski dejavnosti. 
 
Glavni cilji sklada so predvsem doseganje trajnostnega ravnovesja med ribolovnimi viri in 
njihovim izkoriščanjem, krepitev konkurenčnosti gospodarskih subjektov v ribiški panogi, 
povečanje dodane vrednosti izdelkov ribištva in ribogojstva ter izboljšanje učinkovitosti 
trženjskega spleta. Z ukrepi in naložbami, ki jih sklad podpira, želimo prispevati k 
učinkovitemu prilagajanju ribištva in ribogojstva na omejene ribolovne vire in spreminjajoče 
se zahteve trga. 
 
 
 
2 KOHEZIJSKI SKLAD 
 
Kohezijski sklad prispeva h krepitvi ekonomske in socialne kohezije in sofinancira projekte s 
področja okolja in vseevropskih omrežij prometne infrastrukture v tistih državah članicah, 
katerih BDP na prebivalca je manjši od 90% povprečja skupnosti. 
 
Ustanovljen je bil leta 1994 z Uredbo Sveta (EU) št. 1164/94, ki je bila dopolnjena z Uredbo 
Sveta (EC) št. 1264/1999 in Uredbo Sveta (EC) št. 1265/1999.  
 
Za izvajanje ciljev Kohezijskega sklada v Sloveniji sta odgovorni obe Ministrstvi (za promet 
in okolje in prostor), pri posameznih projektih pa so končni uporabniki sredstev lokalne 
skupnosti. 
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Struktura izvajanja:  

 
 
 
 
 

V času nastajanja tega dokumenta, še ni bil sprejet nov načrt za izvajanje Kohezijskega sklada 
za obdobje 2007 -2013, zato še ni opisan. Vse aktualne informacije lahko spremljate na 
spletnem naslovu http://www.sigov.si/euskladi/skladi/kohezija.html in na 
http://www.svlsrp.gov.si/.  
 
 
 
 
3 POBUDE EVROPSKIH SKUPNOSTI 
 
Evropska unija je oblikovala posebne programe, pobude skupnosti, namenjene reševanju 
specifičnih problemov, ki se pojavljajo v določenem okolju, vendar vplivajo na življenje v 
celotni Evropski uniji. Vsaka pobuda črpa sredstva enega izmed štirih strukturnih skladov. 
 
3.1 Interreg III 
 
Program spodbuja čezmejno, mednarodno in medregionalno sodelovanje. Z drugimi 
besedami, spodbuja partnerstvo in sodelovanje ljudi, ki živijo na obeh straneh meje ter 
uravnotežen razvoj obmejnih območij. Poseben poudarek je namenjen povezovanju 
oddaljenih regij ter sodelovanju obmejnih regij v državah članicah in državah pristopnicah. 
Interreg III sredstva črpa iz Evropskega sklada za regionalni razvoj. Dodatne informacije: 
Evropska komisija, generalna direkcija za regionalno politiko: Interreg III 
 
 
3.2 INTERact 
 
INTERact je horizontalni Program pobude Skupnosti INTERREG, oblikovan z namenom, da 
se združijo vsa znanja in izkušnje, ki so rezultat programov INTERREG na področju 
čezmejnega, mednacionalnega in medregijskega sodelovanja. Namen programa INTERACT 
je, da pripomore h kvaliteti programov INTERREG tako, da omogoča in vzpodbuja prenos 
izkušenj in dobrih praks med institucijami in posamezniki v različnih geografskih območjih 
ter hkrati oblikuje skupne postopke in standarde za izvajanje programov. Celotno območje 
Slovenije je upravičeno območje izvajanja programa INTERact. Več o programu na spletni 
strani INTERact. 
 



5 

 
 
 
 
3.3 Espon  
 
Program ESPON (European Spatial Planning Observation Network), je namenjen izvajanju 
Evropskih prostorskih razvojnih perspektiv (EPRP) poleg tega pa je namenjen tudi 
zmanjševanju razlik med poznavanjem prostorskih razvojnih trendov in prostorskih učinkov 
evropskih politik na evropskem teritoriju ter izboljšati povezanost prostorskih in regionalnih 
ekonomskih politik. Program naj bi služil doseganju bolj usklajenih prostorsko razvojnih 
odločitev držav v evropskem prostoru. S svojo finančno udeležbo se je Slovenija vključila v 
program kot polnopravna članica ter s tem zagotovila enakovredne pogoje slovenskim 
partnerjem za vključevanje v skupne projekte. Več o programu na strani 
http://www.espon.eu/. 
 
 
3.4 Urban II 
 
Urban II spodbuja trajnostni razvoj mest in urbanih naselij. Ukrepi so osredotočeni predvsem 
na podporo inovacijskim strategijam za obnovo propadajočih urbanih okolij. Tudi Urban II je 
financiran iz sredstev Evropskega sklada za regionalni razvoj. Dodatne informacije: Evropska 
komisija, generalna direkcija za regionalno politiko: Urban II 
 
3.5 Leader+ 
 
Je pobuda Evropske unije za trajnostni razvoj podeželja, ki podpira projekte, usmerjene k 
dolgoročnemu izkoriščanju potencialov v manj razvitih regijah. Pobuda je financirana v 
okviru Evropskega kmetijskega usmerjevalnega in jamstvenega sklada. Dodatne informacije: 
Evropska komisija, generalna direkcija za regionalno politiko: Leader+  
 
 
3.6 Equal 
 
Pobuda je usmerjena k zmanjševanju diskriminacije in nepravičnosti na trgu delovne sile, 
posebej pa obravnava tudi pravice prosilcev za pridobitev azila. Equal črpa sredstva iz 
Evropskega socialnega sklada. Dodatne informacije: Evropska komisija, generalna direkcija 
za regionalno politiko: Equal 
 
 
 
4 PROGRAM SKUPNOSTI 
 
4.1 7. okvirni program 
 
Glavna značilnost sedmega okvirnega programa je v primerjavi s prejšnjimi programi znatna 
poenostavitev delovanja. V ta namen predvideni ukrepi so opisani v delovnem dokumentu o 
izvajanju, ki spremlja ta predlog. Zajemali bodo celoten potek financiranja, vključno s 
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poenostavitvijo shem financiranja, upravnih in finančnih pravil in postopkov, ter tudi 
berljivost dokumentov in prijaznost do uporabnika. Komisija namerava dejavnosti, ki 
vsebujejo veliko število manjših dejavnosti, prenesti na zunanje strukture v pristojnosti 
Komisije. Izvajalska agencija bo upravljala zlasti aktivnosti Marie Curie, podporo MSP ter 
upravne naloge, ki so povezane z drugimi raziskovalnimi projekti, vključno s sodelovalnimi 
projekti na področju raziskav. Ta pristop se bo upošteval tudi pri izvajanju dejavnosti 
Evropskega raziskovalnega sveta (ERC). Trajanje programa se podaljša z dosedanjih pet na 
sedem let - to je od 2007 do 2013.  
 
Najpomembnejše razlike in podobnosti med 6. in predlogom 7. okvirnega programa za 
mala in srednja podjetja 
   
Podobnosti (kontinuiteta) Razlike (novosti) 

 Na voljo je več sredstev (15 odstotkov vseh 
sredstev). 

Vključevanje malih in srednjih podjetij v 
vse instrumente tematskih programov in 
aplikativnih raziskav. 

Posebna skrb za zvišanje udeležbe malih in 
srednjih podjetij z ukrepi administrativnih 
poenostavitev. 

Nadaljevanje programov raziskav za mala in 
srednja podjetja (CRAFT in Collective 
research). 

Nov program Eurostars za mala in srednja 
podjetja (sklop zmogljivosti). 

 
Preselitev inovativnih aktivnosti iz okvirnega 
programa v prihodnji okvirni program za 
konkurenčnost in inovacije. 

 
 

4.1.1 Vsebina 
 
Sedmi okvirni program bo sestavljen iz štirih posebnih programov, ki so v skladu s štirimi 
poglavitnimi cilji evropske raziskovalne politike: 
– Sodelovanje 
Podpora bo namenjena celotnemu obsegu raziskovalnih dejavnosti, ki se izvajajo v 
nadnacionalnem sodelovanju, od sodelovalnih projektov in omrežij do usklajevanja 
raziskovalnih programov. Mednarodno sodelovanje med EU in tretjimi državami je sestavni 
del te dejavnosti. 
– Zamisli 
Ustanovljen bo neodvisen Evropski raziskovalni svet, ki bo podpiral „pionirske raziskave“, ki 
jih bodo izvajali raziskovalci in posamezne raziskovalne skupine, ki konkurirajo na evropski 
ravni, na vseh znanstvenih in tehnoloških področjih, vključno s tehniškimi vedami, socialno-
ekonomskimi in humanističnimi vedami. 
– Človeški viri 
Dejavnosti v podporo usposabljanju in poklicnemu razvoju raziskovalcev, imenovane 
aktivnosti „Marie Curie“, bodo okrepljene in bolj osredotočene na ključne vidike razvoja 
spretnosti in znanja ter poklicnega razvoja in na okrepljene povezave z nacionalnimi sistemi. 
– Zmogljivosti 
Podprti bodo ključni vidiki evropskih raziskovalnih in inovacijskih zmogljivosti: raziskovalne 
infrastrukture; raziskave v korist MSP; regionalne, v raziskave usmerjene skupine; sprostitev 
celotnega raziskovalnega potenciala v „konvergenčnih“ regijah EU; vprašanja na področju 
„znanosti v družbi“, „horizontalne“ dejavnosti mednarodnega sodelovanja. 
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Namen teh štirih posebnih programov je omogočiti ustanovitev evropskih centrov odličnosti. 
Poleg tega bo obstajal poseben program za nejedrske ukrepe Skupnega raziskovalnega 
središča. 
 
Program „Sodelovanje“ bo razdeljen na podprograme, od katerih bo vsak v čim večji meri 
deloval neodvisno, vendar istočasno izkazoval skladnost in doslednost ter dovoljeval skupne, 
večtematske pristope k raziskovalnim področjem skupnega interesa. 
 
V okviru programa „Sodelovanje“ je bilo določenih naslednjih devet tem: 

 Zdravje; 
 Prehrana, kmetijstvo in biotehnologija; 
 Informacijske in komunikacijske tehnologije; 
 Nanoznanosti, nanotehnologije, materiali in nove proizvodne tehnologije; 
 Energetika; 
 Okolje (vključno s podnebnimi spremembami); 
 Promet (vključno z aeronavtiko); 
 Socialno-ekonomske in humanistične vede; 
 Varnost in vesolje. 

 

4.1.2 Financiranje 
Najvišji skupni znesek finančnega sodelovanja Skupnosti v celotnem sedmem okvirnem 
programu znaša 72 726 milijonov EUR. Ta znesek se na naslednji način razdeli med 
dejavnosti in ukrepe (v milijonih EUR): 

Sodelovanje    44 432 
Zamisli    11 862 
Človeški viri    7 129 
Zmogljivosti    7 486 
Nejedrske dejavnosti  1 817 

 
 

4.1.3 Koristne povezave za 7. okvirni program Evropske unije: 
http://www.gzs.si/ArhivNovic.asp?ID=28460,  
www.rtd.si/slo/7op/,  
www.mvzt.gov.si/index.php?id=5459. 
www.cordis.lu/fp7/,  
http://europa.eu.int/comm/research/future/index_en.cfm.  
 
Iskanje raziskovalnega partnerja v Sloveniji - baza SICRIS: http://sicris.izum.si.  
 
 

4.2 Celostni program dejavnosti na področju vseživljenjskega učenja 

Preko svojih programov za izobraževanje in usposabljanje sega Unija neposredno do svojih 
državljanov – nobena druga dejavnost Skupnosti ne pride v stik tako neposredno s toliko 
ljudmi vsako leto . Ti programi podpirajo tudi posodobitev sistemov Unije za izobraževanje in 
usposabljanje ter spodbujajo posameznike k izboljšanju svojega strokovnega delovanja: 
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celotni Uniji skratka pomagajo pri doseganju lizbonskih ciljev. Komisija zato predlaga 
naslednje spremembe trenutnih programov. 
 
Poglavitni cilj Celostnega programa je z vseživljenjskim učenjem prispevati k razvoju 
Skupnosti kot družbe z naprednim znanjem, trajnostnim razvojem, več in boljšimi službami in 
večjo socialno kohezijo, ob zagotavljanju zaščitenega okolja za prihodnje generacije. Še 
posebej si prizadeva pospeševati izmenjavo, sodelovanje in mobilnost med sistemi 
izobraževanja in usposabljanja znotraj Skupnosti, tako da bi postali svetovna referenca 
znanja. 
 

4.2.1 Integrirani program za izobraževanje in usposabljanje 
 
Integrirani program bo vseboval štiri posebne programe: Comenius za dejavnosti splošnega 
izobraževanja v šolah do višje srednje ravni, Erasmus za izobraževanje in dejavnosti 
nadaljevalnega usposabljanja na višješolski ravni, Leonardo da Vinci za vse druge oblike 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja ter Grundtvig za izobraževanje odraslih. Poleg 
tega predlog vsebuje »transverzalni« program, ki vključuje štiri ključne dejavnosti, rešuje 
zgoraj navedena vprašanja politike ter postavlja določbe za učenje jezikov in dejavnosti, 
povezanih z ICT, ki jih posebni programi ne zajemajo, in bolj bistvene dejavnosti razširjanja, 
ter program Jean Monnet za podporo dejavnostim, povezanim z evropsko integracijo ter 
evropskimi ustanovami in združenji v izobraževanju in usposabljanju. 
 
Učinkovitost in dodana vrednost evropskih programov sodelovanja na področju izobraževanja 
in usposabljanja sta se izkazali že večkrat. Predstavljata način širjenja novosti in dobre prakse, 
ki bi sicer ostale znotraj državnih mej. Mobilnost ima očiten pozitiven učinek ne samo na 
vpletene posameznike, temveč tudi na ustanove, ki pri tem sodelujejo. Vrste evropskega 
sodelovanja, ki jih programi podpirajo, prispevajo k posodobitvi in izboljšanju sistemov za 
izobraževanje in usposabljanje po vsej Uniji. 
 
Komisija je v luči sprememb obsežnosti, ki jih predlaga v podrobnejši finančni perspektivi za 
obdobje od 2007 do 2013, pregledala kvantificirane cilje, določene v prejšnjem Sporočilu. Ti 
cilji so naslednji: 

– 1 od 20 šolarjev udeleženih v akciji Comenius od 2007 do 2013; 
– 3 milijone študentov Erasmus do leta 2011; 
– 150.000 namestitev Leonardo do leta 2013; 
– 25.000 izmenjav Grundtvig do leta 2013; 

 
Komisija meni, da so tako visoko zastavljeni cilji bistvenega pomena za to, da novi program 
postane primeren instrument za podporo oblikovanju najbolj konkurenčnega in dinamičnega 
gospodarstva, ki temelji na znanju, do leta 2010. 
 
Proračunska sredstva bo treba nenehno večati; predlagani okvirni finančni znesek znaša 
13.620 milijarde EUR za 7 let programa. 
 
Celostni program je še posebej namenjen: 

a) učencem, študentom, pripravnikom in odraslim učencem; 
b) osebju, ki je del katerega koli vidika vseživljenjskega učenja; 
c) osebam na trgu dela; 
d) ponudnikom učenja; 
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e) osebam in organom, zadolženim za sisteme in politike katerega koli vidika 
vseživljenjskega učenja na lokalni, regionalni in nacionalni ravni; 

f) podjetjem, socialnim partnerjem in njihovim organizacijam na vseh ravneh, tudi 
trgovinskim organizacijam in gospodarskim zbornicam; 

g) organom, ki nudijo storitve usmerjanja, svetovanja in obveščanja v zvezi s katerim 
koli vidikom vseživljenjskega učenja; 

h) združenjem, ki delujejo na področju vseživljenjskega učenja, skupaj z združenji 
študentov, pripravnikov, učencev, staršev in odraslih učencev; 

i) raziskovalnim centrom in organom, ki se ukvarjajo z vseživljenjskim učenjem; 
j) nepridobitnim organizacijam, prostovoljnim organom in nevladnim organizacijam 

(NVO-jem). 
 
 

4.2.2 Specifični programi  
 
Sektorski programi bodo naslednji: 

a) program Comenius, ki bo pokrival potrebe po poučevanju in učenju vseh 
udeležencev predšolske ter šolske izobrazbe do konca srednje izobrazbe in ustanove in 
organizacije, ki izvajajo tako izobraževanje; 

b) program Erasmus, ki bo pokrival potrebe po poučevanju in učenju vseh udeležencev 
visokošolskega izobraževanja, poklicnega izobraževanja ter usposabljanja na ravni 
izobraževanja odraslih, ne glede na dolžino izobraževanja ali stopnjo usposobljenosti, 
in doktorske študije ter ustanove in organizacije, ki izvajajo tako izobraževanje; 

c) program Leonardo da Vinci, ki bo pokrival potrebe po poučevanju in učenju vseh 
udeležencev poklicnega izobraževanja in usposabljanja, skupaj z začetnim in 
nadaljevalnim poklicnim usposabljanjem, ki ne vključuje visokošolskega 
izobraževanja in usposabljanja odraslih, ter ustanove in organizacije, ki izvajajo tako 
izobraževanje; 

d) program Grundtvig, ki bo pokrival potrebe po poučevanju in učenju vseh 
udeležencev izobraževanja odraslih ter vse ustanove in organizacije, ki izvajajo tako 
izobraževanje. 

 

Transverzalni program bo zajemal štiri ključne dejavnosti: 
a) politiko sodelovanja v vseživljenjskem učenju znotraj Skupnosti; 

b) spodbujanje učenja jezikov; 

c) razvijanje inovativnih vsebin, storitev, pedagogike in prakse za vseživljenjsko učenje, 
ki temeljijo na informacijski in komunikacijski tehnologiji; 

d) širjenje in izkoriščanje rezultatov dejavnosti, ki jih podpira program ter prejšnji 
sorodni programi, in izmenjava dobre prakse. 

 

Program Jean Monnet bo podpiral ustanove in dejavnosti na področju evropske 
integracije. Obsegal bo tri ključne dejavnosti: 

a) dejavnost Jean Monnet; 
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b) urejanje dotacij v podporo določenim ustanovam, ki se ukvarjajo s temami evropske 
integracije; 

c) urejanje donacij v podporo drugim evropskim ustanovam in zvezam na področju 
izobraževanja in usposabljanja. 

 

 

4.2.3 Cilji 
 
Celostni program vsebuje naslednje specifične cilje: 

 prispevanje k razvoju kakovostnega vseživljenjskega učenja in spodbujanje novosti ter 
evropska razsežnost v sistemih in običajnih postopkih na tem področju; 

 pomoč pri izboljšanju kakovosti, privlačnosti in dostopnosti priložnosti za 
vseživljenjsko učenje, ki je na voljo v državah članicah; 

 okrepitev prispevka vseživljenjskega učenja k osebni izpolnitvi, socialni koheziji, 
aktivnemu državljanstvu, enakosti med spoloma in sodelovanju ljudi s posebnimi 
potrebami; 

 pomoč pri spodbujanju izvirnosti, konkurenčnosti, možnosti zaposlitve in rasti 
podjetniškega duha; 

 prispevanje k povečanemu sodelovanju ljudi vseh starosti v vseživljenjskem učenju; 
 pospeševanje učenja jezikov in jezikovne raznolikosti; 
 okrepitev vloge vseživljenjskega učenja pri ustvarjanju občutka evropskega 

državljanstva in okrepitvi strpnosti in spoštovanja drugih narodov in kultur; 
 spodbujanje sodelovanja pri zagotavljanju kakovosti v vseh sektorjih izobraževanja in 

usposabljanja v Evropi; 
 izkoriščanje rezultatov, inovativnih izdelkov in postopkov ter izmenjava dobre prakse 

na področjih, ki jih pokriva Celostni program. 
 
 
Cilji programa Comenius: 
 

 razvijanje razumevanja med mladimi in izobraževalnim osebjem o pestrosti evropskih 
kultur in njeni vrednosti; 

 pomoč mladim pri pridobivanju osnovnih življenjskih znanj in sposobnosti, ki so 
potrebni za njihov osebni razvoj, za prihodnje zaposlovanje in za aktivno evropsko 
državljanstvo; 

 
Cilji programa Erasmus: 
 

 podpiranje pri uresničitvi evropskega visokošolskega območja; 
 spodbujanje prispevanja visokošolskega in nadaljevalnega poklicnega izobraževanja k 

postopku inovacije; 
 
Cilj programa Leonardo da Vinci: 

 pospeševanje prilagajanja spremembam trga dela in razvoju potreb po znanju; 
 
 
Cilj programa Grundtvig: 

 odzivanje na izobraževalne izzive starejšega dela evropskega prebivalstva; 
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 pomoč odraslim pri iskanju alternativnih poti do izboljšanja znanja in sposobnosti; 
 
Cilj transverzalnega programa: 

 spodbujanje evropskega sodelovanja na področjih, ki pokrivajo dva ali več sektorskih 
programov; 

 pospeševanje zbliževanja sistemov izobraževanja in usposabljanja držav članic; 
 
Cilj programa Jean Monnet: 

 spodbujanje dejavnosti poučevanja, raziskovanja in razmišljanja na področju študij 
evropske integracije; 

 podpiranje obstoja ustrezne vrste ustanov in združenj, ki se osredotočajo na teme, 
povezane z evropsko integracijo ter izobraževanjem in usposabljanjem z evropsko 
perspektivo. 

 
 
Več informacij dobite na spletni strani: 
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/sl/com/2004/com2004_0474sl01.pdf 
 
 

4.3 Mladi v akciji 

Predlog programa temelji na členu 149 Pogodbe v zvezi z izobraževanjem, usposabljanjem in 
mladino ter še posebej na drugem odstavku tega člena, ki določa, da dejavnosti Skupnosti 
izhajajo iz „spodbujanja razvoja mobilnosti mladine in delavcev na področju sociale in 
izobraževanja”. Finančni okvir za izvedbo tega programa v obdobju, je določen z zneskom 
915 milijonov EUR. 
 
Splošni cilji programa so: 

a) spodbujanje aktivnega državljanstva mladih, na splošno, in še posebej njihovega 
evropskega državljanstva; 

b) razvijanje solidarnosti mladih, še posebej zaradi okrepitve družbene povezanosti 
Evropske unije; 

c) spodbujanje medsebojnega razumevanja narodov prek mladine; 

d) prispevanje k razvoju kakovosti sistemov s podporo dejavnosti mladih in pristojnosti 
organizacij civilne družbe na področju mladine; 

e) spodbujanje evropskega sodelovanja glede politike mladine. 

 

Splošni in posebni cilji programa se izvajajo z naslednjimi dejavnostmi: 

1) Mladi za Evropo 

Ta dejavnost si prizadeva za podporo izmenjave mladih, da bi povečala njihovo mobilnost, 
pobude mladih, in za projekte ter aktivnosti sodelovanja v demokratičnem življenju, ki 
omogoča razvoj njihovega državljanstva in njihovega medsebojnega razumevanja. 

2) Evropska prostovoljna služba 
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Ta dejavnost si prizadeva okrepiti sodelovanje mladih pri različnih oblikah prostovoljnih 
dejavnosti, znotraj in zunaj Evropske unije. 

3) Mladi za svet 
Ta dejavnost si prizadeva podpirati projekte s partnerskimi državami programa iz člena 5, še 
posebej izmenjave mladih in delavcev na področju sociale in izobraževanja, podporo za 
pobude, ki krepijo medsebojno razumevanje mladih in njihov občutek za solidarnost ter tudi 
razvoj sodelovanja na področju mladine in civilne družbe v teh državah. 

4) Delavci na področju sociale in izobraževanja in sistemi pomoči 
Ta dejavnost si prizadeva podpirati aktivne organizacije na evropski ravni na področju 
mladine, še posebej delovanje nevladnih organizacij mladih, njihovo vključevanje v mrežo, 
izmenjave, usposabljanje in vključevanje v mrežo delavcev na področju sociale in 
izobraževanja, spodbujanje novosti in kakovosti dejavnosti, informiranje mladih in 
oblikovanje struktur in potrebnih dejavnosti programa za dosego njegovih ciljev. 

5) Podpora političnemu sodelovanju 
Ta dejavnost si prizadeva vzpostaviti dialog med različnimi akterji sveta mladine, še posebej 
med mladimi, med delavci na področju sociale in izobraževanja ter med odgovornimi za 
politiko, da bi prispevali k razvoju političnega sodelovanja na področju mladine, in zato, da 
bi, za boljše poznavanje področja mladine, izvajali potrebna dela in bi se vključevali v mrežo. 

 

Več informacij na spletni strani: 
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/sl/com/2004/com2004_0471sl01.pdf 

 

4.4 Kultura 2007 

Evropski parlament in Svet evropske unije sta sklenila naslednje: 

• Treba je spodbujati sodelovanje in kulturne izmenjave, s katerimi se zagotovi 
spodbujanje kulturne raznolikosti Evrope in izboljša znanje, ki ga imajo državljani 
Evrope o drugih kulturi. Spodbujanje sodelovanja in kulturne raznolikosti prispeva k 
uresničitvi pojma evropsko državljanstvo ob spodbujanju neposrednega sodelovanja 
evropskih državljanov pri integracijskih postopkih. 

• Kultura mora prispevati k izboljševanju zunanjega obsega Evropske unije s kulturno 
raznolikostjo in s skupnimi dimenzijami kulture. 

• Da bi skupni evropski kulturni prostor približali državljanom Evrope, je treba 
spodbujati transnacionalno mobilnost kulturnih akterjev, nadnacionalno kroženje 
kulturnih del in izdelkov, pa tudi spodbujanje dialoga in kulturnih izmenjav. 

• Finančni okvir za izvedbo tega programa je določen na 408 milijonov EUR. 

 
Podrobni cilji programa so: 

1. spodbujanje nadnacionalne mobilnosti oseb, ki delujejo v kulturnem sektorju; 

2. spodbujanje nadnacionalnega kroženja umetniških del ter umetniških in kulturnih 
izdelkov; 
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3. pospeševanje medkulturnega dialoga. 

 
Cilji programa se dosegajo z naslednjimi dejavnostmi: 

1. podpora kulturnim dejavnostim: 
• točke sodelovanja (Program podpira trajne in strukturirane točke kulturnega 

sodelovanja med evropskimi kulturnimi izvajalci. Cilj te podpore je, da 
pomaga tem točkam v njihovi začetni fazi, fazi strukturiranja ali v njihovi fazi 
geografske širitve. Gre za to, da jih spodbujajo k ustanavljanju trajnih temeljev 
in k doseganju njihove finančne neodvisnosti. Vsaka točka mora biti 
sestavljena iz najmanj šestih delavcev iz šestih različnih držav, ki sodelujejo 
pri programu, in lahko združuje delavce enega ali več sektorjev pri različnih 
dejavnostih ali večletnih projektih sektorske ali medsektorske narave, vendar 
projektov, ki sledijo skupnim ciljem.); 

• dejavnosti sodelovanja (Program podpira dejavnosti kulturnega sodelovanja 
sektorskega ali medsektorskega značaja med evropskimi izvajalci. Velik 
poudarek je namenjen ustvarjalnosti in inovativnosti. Dejavnosti, namenjene 
raziskovanju možnosti za sodelovanje, ki bi se razvilo za daljše obdobje, bodo 
še posebno spodbujane. Vsako dejanje mora biti načrtovano in izvedeno v 
sodelovanju z najmanj štirimi kulturnimi izvajalci iz treh različnih sodelujočih 
držav, če ti izvajalci izhajajo iz enega ali več sektorjev.); 

• posebne dejavnosti (Program podpira tudi posebne dejavnosti. Te dejavnosti so 
posebne, ker morajo imeti zadosten vpliv in obseg, imeti morajo pomemben 
vpliv na prebivalce Evrope ter prispevati k boljšemu zavedanju pripadnosti eni 
skupnosti, vplivati pa morajo tudi na zavedanje o kulturni raznolikosti držav 
članic ter na medkulturni in mednarodni dialog. Vključevati morajo vsaj dva 
od treh podrobno opredeljenih ciljev, določenih v členu 3 tega sklepa. Te 
posebne dejavnosti prispevajo tudi k večji vidnosti kulturne dejavnosti 
Skupnosti in k povečevanju kulturnega vpliva našega kontinenta. Te “posebne 
dejavnosti” lahko, na primer, vključujejo podeljevanje nagrad, v kolikor gre za 
predstavitev umetnikov, kulturnih ali umetniških del in dosežkov, njihovo 
predstavitev izven državnih meja, s čimer se spodbuja mobilnost in izmenjava. 
Znatna podpora bo dodeljena tudi “evropskim kulturnim prestolnicam” za 
pomoč pri izvajanju dejavnosti, ki poudarjajo evropsko vidnost in 
transevropsko kulturno sodelovanje. 

 
2. do podpore so upravičene organizacije, ki ohranjajo in obujajo spomin na glavne kraje 

in arhive, ki so povezani z izgoni in ki simbolizirajo spomin na mesta, kjer so stala 
taborišča in druga mesta mučenja ter množičnega pobijanja, pa tudi dejavnosti, ki 
ohranjajo spomin na žrtve; 

3. podpora za analizo in zbiranje ter deljenje informacij na področju kulturnega 
sodelovanja. 

 

Več informacij dobite na spletni strani: 
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/sl/com/2004/com2004_0469sl01.pdf 
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4.5 eVSEBINE 
 

Namen programa eVsebine je spodbujanje razvoja, uporabe in distribucije evropskih 
digitalnih vsebin v globalnih omrežjih ter promoviranje jezikovne in kulturne raznolikosti na 
področju informacijske družbe. Razpis je objavljen na podlagi delovnega programa za 
obdobje 2003 - 2004 in njegovega popravka za leto 2004, ki podrobneje opredeljuje cilje, 
aktivnosti in prioritete izvajanja programa eVsebine. 
 
Program eVsebine je komunitarni program Evropske unije, ustanovljen 22.12.2000 z 
odlokom Evropskega sveta. Njegov osnovni namen je spodbujanje razvoja, uporabe in 
distribucije evropskih digitalnih vsebin v globalnih omrežjih ter promoviranje jezikovne in 
kulturne raznolikosti na področju informacijske družbe.  
 
Namenjen je predvsem evropski industriji na področju digitalnih vsebin, ki vključuje vrsto 
različnih ciljnih skupin: 

• javne in kulturne ustanove,  
• razvijalci/lastniki digitalnih vsebin v privatnem in javnem sektorju,  
• oblikovalci,  
• ponudniki jezikovnih storitev in rešitev,  
• založbe in distributerji,  
• ponudniki internetnih storitev,  
• akterji na področju intelektualne lastnine,  
• investitorji,  
• strokovnjaki na področju razvoja novih trgov. 

 
Program eVsebine je namenjen podpori razvoja, uporabe in širitve evropskih digitalnih vsebin 
(informacije, objavljene na katerikoli platformi interneta) ter širjenju jezikovnih in kulturnih 
raznolikosti na globalnih omrežjih, prav tako pa spodbuja povezovanje javnega in privatnega 
sektorja na omenjenih področjih. 
 
Kdo lahko sodeluje v programu?  
Do sredstev vsi sodelujoči na evropskem trgu digitalnih vsebin: javne in kulturne ustanove, 
podjetja informacijskih tehnologij, založbe in distributerji, jezikovne šole in prevajalske 
agencije, podjetja internetnih storitev, investitorji, akterji na področju intelektualnih pravic ter 
start-up podjetja. Prijavljeni projekti morajo povezovati javna in zasebna podjetja v državah 
EU, državah pristopnicah in kandidatkah ter državah EFTA in EEA.  
 
Proračun programa eVsebine za štiri leta (2005 – 2008) je 149 milijonov evrov. Več 
informacij na spletnem naslovu: www.cordis.lu/econtent/ 
 
 
4.6 Eureka 
 
Vseevropski program Eureka je bil ustanovljen leta 1985. Porodil se je v glavi pokojnega 
francoskega predsednika Mitteranda z namenom pospeševati tehnološki razvoj industrije v 
Evropi in zagotoviti konkurenčnost evropske industrije v svetu, zlasti v tekmi z Japonsko in 
drugimi vzhodnoazijskimi državami ter ZDA. Hkrati program želi spodbujati tudi sodelovanje 
tako med državami članicami kot med predstavniki raziskovalnega sektorja in industrije. 
Sodelovanje naj bi racionaliziralo evropske napore v svetovni gospodarski tekmi, saj 
preprečuje, da bi hkrati na dveh različnih straneh celine nastajala dva podobna projekta. Ima 



15 

torej podobne cilje kot njegov bratski Okvirni program, bistveno pa se razlikuje v načinu 
delovanja. Eureka temelji na t.i. bottom-up pristopu - partnerji pri posameznih projektih 
prevzemajo polno odgovornost za pripravo, prijavo in izvajanje dogovorjenih projektov.  
 
Zakaj bottom-up pristop?  
Tehnološki projekti, ki si želijo poslovno uspeti, bodo najbolje izvedeni, če jih bodo vodili 
tisti, ki jih tržni uspeh res zanima. Podjetja torej. Takšni razlogi so vodili snovalce programa 
Eureka k pristopu bottom-up. Zato projekte oblikujejo le partnerji, v njihovo delo pa se ne 
vmešavajo niti Eureka niti vlada države članice, ki jih sicer finančno podpira. Tudi ko je 
projekt že v teku, so zanj še vedno popolnoma odgovorni le udeleženci. Ob nastopu na trgu 
jim pripadajo tudi vsi ustvarjeni dobički. Eureka je preprosto le posrednik, ki pomaga 
komunicirati, sodelovati in usmerjati.  
 
Pogoji in ugodnosti sodelovanja v Eureki  
Pri vsakem projektu, ki želi dobiti oznako Eureka, morata sodelovati najmanj dve organizaciji 
iz dveh različnih držav članic. Vsaj ena med njima mora obvezno prihajati iz industrije (pri 
Slovenskih partnerjih mora biti vsaj en partner podjetje). Organizacije, zainteresirane za 
sodelovanje, se lahko vključijo v že potekajoče projekte oziroma lahko same pripravijo nove 
projekte. Prijavljeni projekt mora biti inovativen in tržno orientiran. Takemu projektu država 
članica Eureke zagotovi del sredstev, preostanek morajo zagotoviti izvajalci sami. Projekt 
pravzaprav podpre več držav, kajti države lahko podpirajo le svoje udeležence. Višina 
subvencije ni striktno določena, povprečje se giblje okoli 25 % vrednosti. Slovenskim 
organizacijam, ki se vključijo v projekte Eureke, Ministrstvo za gospodarstvo odobri 
subvencije do 25 % slovenskega deleža v projektu ali največ 12 milijonov SIT na leto.  
 
Vse potrebne informacije o Eureki najdete na spletni strani http://www.eureka.be/home.do.  
 
 
4.7 LIFE III 
 
Ta program je izjemno pomemben za okoljsko politiko EU. Njegov cilj je prispevati k 
inovativnim, celostnim postopkom in metodam ter k nadaljnjemu razvoju okoljske politike. 
Svoje projekte lahko prijavljajo vsi pravni subjekti, zelo zaželeno pa je sodelovanje podjetij.  
Več informacij o programu: http://ec.europa.eu/environment/life/life/index.htm. 
 
 
 
5 TEHNOLOŠKE PLATFORME 
 
Evropska unija ima pred seboj velik izziv. Uskladiti mora dva velika strateška cilja: doseči 
ekonomsko rast, hkrati pa upoštevati varovanje okolja in povečati varnost Evropskega 
socialnega modela.   
 
Najpomembnejša vprašanja gospodarstva imajo danes globalni značaj in so medsebojno zelo 
povezana. Iz teh razlogov jih moramo obravnavati na inovativen in celovit način, ki ima za 
osnovo tehnologijo in znanje. 
 
Tehnološke platforme so tako mehanizem razvojne politike, ki ga je vzpostavila EU in se na 
njih srečujejo izzivi posameznih področij in ugotavljajo strateške prednosti in priložnosti 
posameznih tehnoloških področij. Na različnih področjih jih kot vse bolj pomembne in 
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koristne prepoznavamo tudi v Sloveniji. Na področju raziskav in razvoja spodbujajo ciljno 
usmerjene investicije ter tako spodbujajo bolj učinkovit dostop inoviranju, hkrati pa 
spodbujajo tudi koordinirano delovanje Evropskih in nacionalnih raziskovalnih programov. 
Tehnološke platforme prav tako podpirajo nenehen razvoj ustreznega znanja v povezavi s 
posameznim tehnološkim področjem ter uporabo novih tehnologij. V tehnološke platformah 
je poudarjena iniciativa gospodarstva. So odprta struktura, kar pomeni, da morajo za 
učinkovitost le-teh nujno vključevati vse ključne deležnike od gospodarstva preko institutov, 
univerz, javnih zavodov vključno z državo in spodbujati partnerstvo z ostalimi sektorji ter 
tako predstavljati tudi osnovo za politični dialog.  
 
Jedro tehnoloških platform sta razvoj in oblikovanje Strateškega Razvojnega Programa 
tehnološke platforme (Strategic Research Agenda), ki vodita k implementacijskemu načrtu in 
v nadaljevanju posameznim tehnološkim iniciativam, ki se preslikavajo tudi skozi okvirne 
programe in tako povečujejo učinkovitost javnih vlaganj v raziskave in razvoj. 
 
 
Tehnološke platforme v Sloveniji in vloga GZS 
 
GZS, kot mesto srečevanja in povezovanja partnerjev pri uresničevanju prednostnih 
strukturnih reform in učinkovitem vlaganju v ključne dejavnike konkurenčnosti – znanje, 
podjetništvo, inovativnost, to svoje poslanstvo uveljavlja tudi v okviru projekta Tehnološke 
platforme.  
 
Tehnološke platforme so za slovensko gospodarstvo, raziskovalno sfero in politiko izjemna 
priložnost saj omogočajo: 

• Dolgoročno načrtovanje z relativno nizkimi vložki – koncept z močnimi in 
kompetentnimi deležniki na platformi. 

• Rešujejo dve osnovni dilemi razvojnega načrtovanja – oblikovanje prioritet in 
doseganje potrebnega konsenza zanje. 

• Vzpostavljanje ustrezne razvojne infrastrukture za soustvarjanje in vključevanje v 
skupne razvojne strategije EU.  

 
V okviru projekta Tehnološke platforme GZS seveda ne prevzema vloge deležnikom v 
posameznih platformah in jih ne nadomešča, temveč nudi podporo procesu povezovanja 
partnerjev pri strateškem načrtovanju vlaganj v raziskave in razvoj in s tem pripeva k 
doseganju družbenega konsenza o razvojnih prioritetah. 

V letu 2005 je 12 izbranih skupin oblikovalo svojo spletno stran, organiziralo nacionalno 
delavnico in začelo s pripravo strateškega razvojnega načrta (SRA).  

 
PLATFORMA Nosilec Spletna stran Kontaktna 

oseba 
Slovenska tehnološka 
platforma za gorivne celice 

TECES, Tehnološki center 
za električne stroje 

www.sihfc.si Matej Gajzer, 
Tomaž Kmecl 

Tekstilna tehnološka 
platforma 

IRSPIN www.irspin.si Vera Žlabravec 

Tehnološka platforma 
Orodjarstvo - Mehatronika, 
T-PLATAMM 

TECOS, razvojni center 
orodjarstva Slovenije 

www.manufuture.si Blaž Nardin 
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Slovenska gradbena 
tehnološka platforma 

Univerza v Ljubljani, 
Fakulteta za gradbeništvo 
in geodezijo 

www.sgtp.si Vladimir 
Gumilar, Roko 
Žarnić 

Tehnološka platforma za 
fotovoltaiko 

Agencija za 
prestrukturiranje energetike

www.pv-
platforma.si 

Franko Nemac 

Tehnološka platforma 
Napredni materiali - NaMat 

ISOKON d.o.o www.namat.si Janez Navodnik

Slovenska lesna tehnološka 
platforma 

Tehnološki inštitut za 
lesarstvo Ljubljana 

www.sltp.si Franc Pohleven

Tehnološka platforma za 
vode 

Institut Jožef Stefan www.tpvode.si Milena Horvat 

TM informacijsko 
komunikacijske tehnologije 

Univerza v Ljubljani, 
Fakulteta za elektrotehniko

www.ict-
slovenia.net 

Janez Bešter, 
Stanko Šalamon

Slovenska tehnološka 
platforma za ceste, vozila 
promet 

Zavod za gradbeništvo 
Slovenije 

www.ertrac.si Bojan Leben, 
Dušan Bušen 

 
 
Več informacij na http://www.rtd.si/slo/7op/obvestila/06/tehn-platforme-260106.asp. 
 
 
6 PRAKTIČNI NASVETI 
 

6.1 Razpisna dokumentacija in navodila 

Razpisno dokumentacijo je potrebno vedno dobro prebrati. Tam so napisani vsi podatki, ki jih 
potrebujete pri prijavi projekta, ter kontakt, kjer lahko vprašate za dodatna pojasnila.  

 

6.2 Faze projekta 

 Koncept 
 Analiza izvedljivosti / partnerji 
 Načrtovanje projekta 
 Prijavljanje 
 Izvedba 
 Preizkušnje 
 Zaključek projekta 
 Uporaba 

 

6.3 Vsebinsko ocenjevanje  

 Naslov 
 Kratica 
 Inovativnost 
 Povzetek  
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 Delovni načrt 
 Finančni načrt 
 Utemeljitev 
 Opis rezultatov 
 Marketing 
 Partnerstvo 
 Učinki 

 

 

6.4 SMART cilji 

 
 Specific – konkretni 
 Measurable – merljivi 
 Attainable – dosegljivi 
 Realistic – realistični 
 Tangible – otipljivi (časovno opredeljeni) 

 
 

6.5 Kako napisati prijavnico 

 Kratko in jedrnato (brez nakladanja) 
 Konkretnost 
 Jasnost 
 Jezik 
 Vizualno razgibano besedilo 
 Povezave z dokumenti 
 Pojasnite ozadje 
 Eksterni preizkus 

 

6.6 Formalna ustreznost 

 Pravočasna oddaja (post mark) 
 Ustrezen obrazec 
 Obrazec izpolnjen v celoti 
 Podpis pooblaščene osebe 
 Zahtevani jezik 
 Formalna ustreznost sodelujočih organizacij 
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6.7 SWOT analiza 

 
PREDNOSTI (STRENGTHS)  
 
Kaj so vaše prednosti?  
Kaj počnete dobro?  
Kaj drugi vidijo kot vašo Prednost? 

PRILOŽNOSTI (OPPORTUNITIES)
 
Kje so pred vami dobre priložnosti? 
Katere zanimive trende poznate 

SLABOSTI (WEAKNESSES)  
 
Kaj lahko izboljšate?  
Česa ne počnete dobro? 
Čemu bi se morali izogniti? 

GROŽNJE (THREATS)  
 
Katere so vaše ovire?  
Kaj počne vaša konkurenca?  
Ali vaš položaj ogrožajo tehnološke 
spremembe? 

 
 
 
SWOT  matrika 
 

 
 
   
   
   
 
   
   
   
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

6.8 Finance 

 
 Koordinator mora imeti odprt svoj račun za projekt. Ko odda revizorsko poročilo, so 

tudi obresti od tega denarja njegove. 
 Za vodenje projekta lahko planiraš 7% stroškov. Ti so v celoti povrnjeni! 
 Arhiviraj vse račune. 
 Revizija se lahko izvrši še 5 let po izvedbi projekta!  

 

   
STRENGTHS 
(prednosti) 

 
WEAKNESSES 
(slabosti) 

 
OPPORTUNITIES 
(priložnosti) 

 
 

S – O strategije 

 
 

W – O strategije 

 
THREATS 
(grožnje) 

 
 

S – T strategije 

 
 

W – T strategije 
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6.9 Izračun delovne ure delavca 
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Bruto plača + prevoz + hrana 295.000  Dni v letu 2007   365 
Regres    130.000   Vikendi, prazniki, dopust 135 
Skupaj na leto           3.670.000  Delovni dnevi   230 
 
    
    

Cena delovnega dneva  15.957  
   Cena delovne ure    1.995 
 
 
 

6.10 Izračun stroška računalnika 

 
Nabavna cena*str.amortizacije*dejanska uporaba 
 
Cena novega računalnika    400.000 
Stopnja amortizacije         33% 
Letni strošek      132.000 
Dejanska uporaba         35% 
Letni strošek računalnika                46.200 
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7 KORISTNE POVEZAVE 
 
http://www.gov.si/euskladi/ 
 
http://www.skupnostobcin.si/razpisi-baza/index.html 
 
http://www.razpisi.net/ 
 
http://www.japti.si/index.php?id=4519 
 
http://www.eurocon.si/slo/razpisi.php 
 
http://www.gzs.si/Nivo3.asp?IDpm=898 
 
http://www.cmepius.si/AKTUALNO/Razpisi 
 
http://www.cnvos.si/razpisi_splosno1.php 
 
http://www.svez.gov.si/index.php?id=428 
 
http://www.scca-ljubljana.si/ccp/razpisi.htm#06razpis 


